Activitatea Centrului pentru Combaterea Crimelor Economice si Coruptiei este asigurata de
la Bugetul de stat, in anul 2006 fiind alocatda suma de 39635,9 mii lei, inclusiv 1348,8 mii
pentru cheltuieli legate de reparatii capitale.

Modul, conditile de salarizare si marimile salariilor colaboratorilor Centrului sunt
reglementate de Legea nr. 355/23.12.2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul

bugetar (Monitorul Oficial nr. 35-38/148 din 03.03.2006), conform céreia, pentru functiile

Centrului sunt prevazute urmatoarele grile de salarii:

Director - 6500 lei

Vicedirector - 6000 lei
Angajatii civili Aparatul Subdiviziunile

central teritoriale

Sef directie 1600-2350 1500-2250
Sef sectie 1500-2250 1400-2100
Sef birou 1400-2100 1300-1950
Controlor-revizor principal; consultant 1200-1800 1100-1650
Controlor-revizor superior; specialist principal; sef cancelarie 1100-1650 1000-1500
Controlor-revizor; specialist coordonator 1000-1500 900-1400
Specialist 900-1400 850-1300
Corpul de ofiteri
Director directie generala 1850-2600 1700-2450
Sef directie 1600-2350 1500-2250
Sef sectie, serviciu 1500-2250 1400-2100
Sef birou 1400-2100 1300-1950
Sef grup, ofiter superior de urmarire penalé pentru cazuri exceptionale, 1200-1800 1100-1650
inspector principal, expert principal, adjutant
Ofiter superior de urmarire penald, inspector superior, expert superior 1100-1650 1000-1500
Ofiter de urmarire penald, inspector, expert 1000-1500 900-1400
Specialist 900-1400 850-1300

Totodata, potrivit prevederilor legii, efectivul de trupa si corpul de comanda angajati in

serviciul organelor Centrului beneficiaza de sporuri la salariul de baza:

a) pentru gradul militar (special);
b) pentru vechime in munca;

c) pentru categoria de calificare;



d) pentru conditii speciale de activitate, intensitatea muncii, precum si pentru indeplinirea,
in regim de urgenta, a unor sarcini speciale de importantd majora;

e) pentru utilizarea, n exercitiul functiunii, a unor limbi straine;

f) alte sporuri ce tin de specificul de activitate a unor categorii aparte de personal,

acordate in corespundere cu prevederile art. 21, alin 6) al legii nominalizate.

Controlul utiliz&rii mijloacelor bugetare alocate pentru intretinerea Centrului il efectueaza

Curtea de Conturi.



